HAZIREND

CONCERTO AMI - Tata

Intézménylinkben az alapfoku miivészetoktatds azzal a szandékkal jott l1étre, hogy
lehetoséget nyajtsunk az esztétikai érzékenység, a szépre vald hajlam, a harmonikus
magatartas iranti nyitottsag és az igényesség kialakitasara, hogy diakjaink a mivészet
segitségével megismerhessék az egyetemes emberi kultura, a nemzeti hagyomanyok értékeit
¢s onmagunkat.

A hézirend a magatartéds szabdlyait rogziti.

A Concerto Zeneiskola alapfoki miivészetoktatdsi intézményként a ndvendékek, sziilok és
az iskola tanari karanak szoros, kozvetlen kapcsolatara épiil.

Az "egyszemélyes" oktatds lehetdvé teszi a novendékek, sziilok és tanarok kozotti azonnali,
kozvetlen informéciocserét.

Hézirendiink alapja k6z6s miivészeti-zenei otthonunk megteremtése.

A hazirend tartalma:

1. A tanulok jogai és kotelességei

2. A didkképviselet és a didkkorok szabalyozésa

3. Ovo, véds intézkedések

4. A sziil6k jogai és kotelességei

5. A zeneiskola munkarendje

6. Az épiilet és helyiségeinek hasznalati rendje

7. Eljarasi szabalyok

8. Hatalyba Iépés



1. A tanulok jogai és kotelességei

1.1. A zeneiskola tanuléi jogviszonya a felvételt kovetd beiratassal jon Iétre.

1.2. A zeneiskola biztositja a tanuloknak, hogy - 2 el6képz06, 6 alapfoku és 4 tovabbképzd

¢vfolyamon az alapvetd zenei muveltséget megszerezze, megismerje, valamint zenei
képességeit a hangszeres ¢és elméleti tanulds sordn maximalisan kifejlessze. A zenei
palyat valaszté novendékek felkészitése szakiranyu tovabbtanulésra.

1.3. A zeneiskolas novendékek A és B tagozaton tanulhatnak.

"A" tagozat 2 x 30 perces hangszeres ora
2 X 45 perces elméleti szolfézs ora

"B" tagozat 2 X 45 perces hangszeres Ora
2 X 45 perces szolfézs ora

Komplex miivészeti oktatd-neveld programunk a zenei 6rdkon feliil a tarsmiivészetek
tanulasat, megismerését is lehetdveé teszi a ndvendékeknek.

1.4. A novendékek 6rabeosztasa tanév elején a szaktanaroknal torténik.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

A novendékeknek kotelessége a zenei orakra lelkiismeretesen felkésziiljon, rendszeres
munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelden eleget tegyen a
tanulmanyi kotelezettségeinek.

A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd és valaszthato foglalkozéasokon.

A novendékek hangszeres szereplése iskolan kiviili rendezvényeken a szaktanarral valo
megbeszEl€s szerint torténhet.

A ndvendékek az adott tanév hangszeres és elméleti anyagabdl félévkor és év végén
beszamolot tesznek zart vagy nyilvanos vizsgakoncert keretében. Az elért
eredményrdl bizonyitvanyt kapnak. Az alap évfolyamok végén alapvizsgat, a
tovabbképzd évfolyamok végén milvészeti zardovizsgat tesznek a novendékek.

Az elért eredményrdl bizonyitvanyt kapnak.

Ellenérzé konyvét hivatalos iratnak megfeleléen kezelje, a tanitdsi ordra magaval
vigye, a bejegyzéseket irassa ala sziileivel.

Ugyeljen teste, ruhazata apoltsagara, tisztasagara, alkotomunkahoz megfeleld
0ltozkodésére, viselkedésére.

Az oktato-nevelé6 munka zavartalansaga érdekében csendesen, a folyoson, auldban
kialakitott varakoz6 helyeken kell megvarni a csoportos 0rak kezdését, ill. a sziilének a
tanitasi ora végét. A sziilok a szaktanarral tortént megbeszélés alapjan latogathatjak az
orakat.

1.9. A zeneiskola éltal szervezett hangversenyek, ismeretterjesztd eléadasok, Zenebarat kor

koncertek szerves részei az oktato-nevel6 munkanak, ezért a részvétel mindenki



1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.
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szamara ajanlott. Tanszakonként, félévenként 1-1 hazi hangversennyel egybekotott
szll61 értekezleten vesznek részt a novendékek.

Ugyeljen teste, ruhdzata Aapoltsdgara, tisztasdgara, alkotomunkahoz megfelelé
oltozkodeésére, viselkedésére. Az iskola iinnepélyein és egyéb kozos rendezvényein az
iskola altal el6irt fehér ing, és sotét nadrag vagy szoknya viselete kotelezo.

A zeneiskola a novendékek hangszertanulasat hangszer, kotta és konyvkolcsonzéssel
segiti. A kolcsonzés a szaktanarokon keresztiil az atvételi elismervény alairasaval,
kolcsonzési dij befizetésével torténik.

A tanulok az Oktatasi Torvény 115. § -117§ alapjan téritési, illetve tandijat fizetnek
Az errdl szol6 hatarozatot az igazgatd a tanév elején hirdeti ki. ( Is. melléklet Téritési
¢s tandij rendelet az adott tanévre vonatkozoan)

A tanév folyaman mulasztott érakat koteles a ndvendék igazolni.

Ha a tanul¢ a tanitasi orarol tavol marad, a hianyzas elsé napjan a tanuld, vagy a sziild
telefonon tajékoztatja az iskolat a mulasztasrol.

A mulasztast 8 napon beliil igazolnia kell anndl a szaktanarnal, akinél a tanulo
hianyzott.

A mulasztast az intézmény igazoltnak tekinti, ha

- a tanuld — kiskori esetén a sziild irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

- a tanulo beteg volt és azt orvos igazolja,

- a tanul6 hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Ha a tdvolmaradést nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az iskola értesiti a sziil6t, ha a kiskort tanul6 igazolatlan mulasztasa a 10 orat eléri. Az
értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztds kdvetkezményeire, - azaz,
hogy 10 6ra igazolatlan mulasztas esetén megsziinik a tanuld jogviszonya.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
tanitasi orak egyharmadat meghaladja, a tanitdsi év végén nem osztilyozhato,
kivéve, ha a nevelOtestiilet engedélyezi, hogy osztilyozdvizsgat tegyen. A
nevelGtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadja meg, ha az igazolatlan
mulasztasok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

Karokozas esetén az igazgatd a karokozas koriilményeit megvizsgélja, az okozott kar
nagysagat felméri.

A kart okozd kiskoru tanulod sziil6jét haladéktalanul tdjékoztatja a vizsgalat
eredményérdl. Egyidejlileg a sziil6t felszolitja az okozott kar megtéritésére.
Eredménytelen felszolitas esetén az iskola igazgatdja pert indithat a szild illetve a
tanulo ellen.

Nagyobb 0sszegli pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelevont, személyi hivot mindenki
csak a sajat feleldsségére hozhat az iskolaba.
Tanéran a tanul6d mobil telefont kikapcsolt allapotban kdteles tartani.



4

1.15. A hazirend megsértése esetén a Szervezeti ¢s Miikddés Szabalyzatban meghatarozott
fegyelmezo intézkedéseket alkalmazza az intézmény:
- szobeli figyelmeztetés
- irasbeli figyelmeztetés
- irasbeli intés
- igazgatoi intés

1.16. Fegyelmi eljaras lefolytatdsa utdin megallapithato fegyelmi biintetések:
- megrovas
- szigoru megrovas
- meghatarozott kedvezmények csokkentése, illetve megvonasa
- eltiltas a tanév folytatasatol
- kizaras az iskolabol
- athelyezés masik tanuldcsoportba vagy iskolédba
Masok testi épségének szandékos veszélyeztetése, a szandékos agresszid esetén el
lehet tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.

2. A diakképviselet és a diakkorok szabalvozasa

A tanulok képvisel6ik utjan véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az iskola
¢letét érintd kérdésekre. Didkképviseld(k) utjan részt vehetnek az érdekeiket érintd dontések
meghozatalaban.

A tanulokozosségek donthetnek — a nevel6testiilet véleménye meghallgatasaval — sajat
kozosségi €letiik tervezésében, szervezésében, valamint didkképviseldk megvalasztasaban.

Szervezett véleménynyilvanitast az iskola igazgatdja, szaktanara, a tanulok nagyobb
kozossége kezdeményezhet.
A véleményezési jog szempontjabol az iskola tanuldlétszamanak 25%-at meghalado
kozosség mindsiil nagyobb kozosségnek.

A diakkor (szakkor, érdeklédési kor, onképzOkor, miivészeti csoport, énekkar)
barmely formaja csak akkor johet 1étre, ha azt legalabb 10 tanuld igényli, az igényt a tanulok
csoportja az igazgatonak irdsba bejelentik és az igazgatd a didkkor vezetésével foglalkozd
személyt megbizza.

3. Ovo, védo intézkedések

A tanulo kotelessége, hogy elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat
védd (a tantermek, szertarok, eldadotermek, kidllitotermek bejaratan kifliggesztett)
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagogusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlel.

Kotelessége, hogy az eldirdsoknak (atvételi-, haszndlatba vételi eliSmervény)
megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt eszkdzoket, 6vja az iskola
létesitményeit, felszereléseit.

Kartérités esetén a vonatkozo jogszabalyok az iranyadok.



4, A sziilok jogai és kotelességei

A sziil6i szervezet mint a tanulok sziileinek Onkéntes tarsulasa - a zeneiskola
kozosségének szerves részeként erdsiti az iskola és a csaldd kapcsolatat, segiti a
zeneiskola ¢és a csaladi nevelés 0Osszehangolasat, a zeneiskola célkitlizéseinek
megvalositasat, biztositja a sziilok részvételét a tanulok erkdlesi, esztétikai, érzelmi
nevelésében.

Fobb tevékenységi teriiletei:

Szervezi a szililok tajékoztatasat a zenei, esztétikai nevelés kérdéseirdl, a zeneiskola
céljairol, kozvetiti a szlilok kérését, javaslatait az igazgatdhoz.

Osztonzi a sziildket a neveld-oktatdo munka tAmogatasara, tevékenyen kozremiikddik
a zeneiskolai rendezvények lebonyolitasaban, propagalja az iskola tevékenységét €s
munkajat.

Tarsadalmi munka szervezésével és végzésével hozzdjarul a zeneiskola targyi
feltételeinek javitasahoz.

Az egyes fotargyak tandraihoz beosztott tanulok sziilei tanszaki sziildi szervezetet
alkotnak. Az tanszaki sziil6i szervezet egy valasztott taggal képviseltetheti magat a
zeneiskola valasztmanyaban.

A tanszaki sziil6i szervezetek képviseldi egyiittesen alkotjdk a zeneiskolai sziil6i
szervezet valasztmanyat, amelynek munkdjat a vélasztmany altal az egyes
tisztségekre (elndk, elndkhelyettes, gazdasagi felelds, stb.) megvalasztott sziilk
végzik.

A vélasztmany elnokét meg kell hivni a zeneiskolai tandcskozasok minden olyan
napirendjére, amelyen a kovetkezd témak szerepelnek:
e A zeneiskola és a sziil6i1 szervezet munkdjanak egyeztetése €s értékelése.
e A szilok anyagi megterhelésével jard iskolai kirandulasok, taborok
szervezése, stb.

A sziiloi szervezet dontési jogkorébe tartozik:

e miukodési rendjének, munkaprogramjanak megallapitasa,

a képviseletében eljaro személyek megvalasztasa,

a sziilok korében tarsadalmi munka szervezése,

a rendelkezésre allo pénzeszkzokbdl a zeneiskolanak nyudjtandd anyagi
tamogatas mértékének, felhasznalasi modjanak megallapitasa.



A sziiloi szervezet véleményezo jogkort gyakorol:

e a mikodési szabalyzatnak a sziiléket is érinté rendelkezéseiben (pl. a
tanoran kiviili foglalkozasok rendjének megallapitasaban)

e a hazirend megallapitasaban

e a zeneiskola és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban, a sziilok
tajékoztatasa formainak meghatarozéasaban,

e asziiloket anyagilag is érint6 tigyekben

e asziildi értekezletek napirendjének meghatarozasaban.

e Az intézmény dokumentumainak  megismerése, véleményezése.(
PP,SZMSZMIP...)

Az igazgat6 tanévenként 2 alkalommal beszamolot tart az intézmény mikodésérol.

5. A zeneiskola munkarendie

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Nyitvatartas

e Az iskola szorgalmi idében hétf6tdl szombatig az oktato-neveld6 munkanak
megfeleld idébeosztas szerint tart nyitva.

e Rendezvények esetén a nyitva tartdsra, valamint a szokasos nyitvatartasi rendtdl valo
eltérésre az igazgatd ad engedélyt.

Az iskola a tanitasi sziinetekben az iigyeleti rend szerint tart nyitva.

A nyari sziinetben - a fenntartd és az intézményvezetd - irodai ligyeleti napokat tart.
Ennek kozzétételérdl az igazgatd gondoskodik. A nyari tanitdsi sziinet ligyeleti rendjét
az igazgatd tanévenként hatarozza meg. Az ligyeleti idon kiviil a beosztasuk szerint
munkat végzok tartozkodhatnak az épiiletben. Egyéb esetekben (példaul rendezvény) az
épliletben valo tartdzkodasra az igazgatd adhat engedélyt.

A tanarok benntartézkodasardl, a tanév elején Osszedllitott és kifliggesztett orarend ad
tajékoztatast.

Az iskola a rendezvények, sziinetek, iinnepek, alkotonapok rendjét az éves
munkaterv alapjan mindenki szadmdra hozzaférhetd helyen (a bejarati hirdet6tablan)
kozli, a tanév megszokott rendjétdl eltérd valtozasokrol irasban tajékoztat.

A szilok az iskola altal kijelolt fogaddorakon, egyéb esetekben pedig iddpont-
egyeztetés utan kereshetik fol az iskola tandrait.

A fogadoodrak idOpontjait a tdjékoztatd fiizet tartalmazza.

Az ¢épiilet nyitasat és zarasat a kulcsnyilvantartasban rogzitett személyek anyagi

feleldsség terhe mellett végzik.

Rendezvények esetén a nyitvatartdsra, valamint a szokasos nyitvatartasi rendt6l vald
eltérésre az igazgato ad engedélyt.



6. A létesitmény és helyiségek hasznalati rendje

Az iskola létesitményeit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden az allagmegdvas
szem elOtt tartasaval kell haszndlni.

Az iskola minden dolgozoja és tanuldja felelds:
e akozosségi tulajdon védelméért, allaganak megdrzéséért,
e az iskola rendjének, tisztasaganak megorzéséért
e az energia-felhasznalassal valo takarékossagért,
e atliz- és balesetvédelem, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért,
e a hazirend betartasaért.

e A tanulok az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak pedagégusi feliigyelettel
hasznalhatjdk. Idegen személy az intézmény teriiletén csak ellendrzés mellett
tartozkodhat. Tanitasi i1d6 utdn tanulé csak kiillon engedéllyel vagy szervezett
foglalkozas keretében tartozkodhat az iskolaban.

e Vagyonvédelmi okok miatt az liresen hagyott termeket zarni kell.

e Az iskoldhoz nem tartozo6 kiilsé igénybe vevék ( bérlok) a helyiségek atengedésérdl
sz616 megallapodas szerinti id6ben tartozkodhatnak az épiiletben. Az igénybe vevoket
vagyonvédelmi kotelezettség terheli és kartéritési felel6sséggel tartoznak. Kotelesek

betartani az iskola munkavédelmi és tiizvédelmi szabalyzataban foglaltakat.

e Az éplilet, tantermeiben dohanyozni tilos. Dohdnyzas kizarolag az épiilet fobejarata
elott torténhet.

o Az ¢piilet, tantermek, mellékhelyiségek tisztasagara, épségére mindenkinek kotelessége
figyelni, vigyazni.

o Karokozasért az elkovetd feleldsséggel tartozik az iskola Szervezeti é¢s Mikodési
Szabalyzata alapjan.

e Kerékpart behozni tilos!



6. Eljarasi szabalyok

A hazirend a nyilvanossagra hozatalanak datumatol érvényes.

Az iskola igazgatdja és a pedagbogusok a Hazirend érvényesiilését folyamatosan figyelemmel
kisérik.

A hazirend hatalya az iskolai életre (beleértve az intézménybe érkezéstdl, az onnan valo
tavozasig, az iskola helyszinei kozotti kdzlekedést is), valamint az intézmény teriiletén kiviili
iskolai rendezvényekre terjed ki.

A hazirend megsértése fegyelmezo intézkedést, vagy fegyelmi bilintetést von maga utan.

A hazirendet az iskola igazgatoja terjeszti a neveldtestiilet elé, és a nevel6testiilet fogadja
el. A nevelGtestiilet az elfogadas el6tt beszerzi a sziildi szervezet véleményét, valamint a
diakképviselet egyetértését.

A hézirendet az intézmény fenntartdja hagyja jova.

Kozzététel: a hazirendet az intézmény folyosolyan, tovabba weblapjan minden érdekelt
szamara elérhetdvékell tenni.

7. Zaro rendelkezés, hatalyba 1épés

A hazirendet 2008. szeptember 1-én a nevel6testiilet elfogadta.

alairas a nevelGtestiilet képviseletében

Az iskolai didkonkormanyzat és a sziil6i szervezet a hazirenddel egyetért.

alairas a didkképviselet nevében szlildi képviselet nevében

Jovahagyta: P.H.

fenntarto

Datum: Tata, 2008. szept. 15.

A 2008. okt 15-t6] hatalyba 1épd hazirend visszavonasig érvényes. Ezzel egyidejiileg az
intézmény 2005. okt. 15-én elfogadott hazirend hatalyat veszti.






